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华中科技大学武昌分校“两访两创”活动领导小组办公室       2011年9月26日

学校部署实施“两访两创”活动

9月19日下午，学校召开“两访两创”工作动员部署会。党委书记冯向东，副书记、副校长戴人玉，副校长王炎坤、李桂兰、金国杰，及各职能部门负责人和院系党总支副书记，“两访两创”办公室成员等参加会议。冯向东书记主持会议并讲话。

会上，戴人玉副书记通报了省高校工委、省教育厅《关于印发<湖北省高等学校“两访两创”活动实施方案>的通知》，传达了省委常委张昌尔同志的讲话精神，并从重要意义、指导思想、组织领导、主要任务、活动步骤和有关要求等六个方面解读了《华中科技大学武昌分校“两访两创”活动实施方案》。

根据有关要求，学校成立了党政一把手双负责制的“两访两创”领导小组。该项活动从2011年9月开始至11月底结束，分为宣传发动、访谈交流、整改提高、总结考评等四个环节。实施方案要求开展“两访两创”活动，要以“教师全覆盖、学生全覆盖”为基本要求，以“干部转变作风、教师教书育人、大学生成长成才”为活动主题，全面推进学校党建工作，不断深化教学改革，努力实现教学和管理水平的双提高。

冯向东书记在讲话中指出，希望各单位、各部门提高思想认识，明确工作要求，狠抓工作落实，将“两访两创”活动与促进学校改革发展紧密结合起来，与学位授予权评审等阶段性重要工作任务结合起来，与推动本单位、本部门的各项工作紧密结合起来，真正做到“师生得到真诚交流，作风得到真切转变，问题得到真情解决，学校得到真正发展”，确保活动深入扎实开展并取得预期成效。冯书记进一步指出，2011年是湖北省“群众工作年”，学校要围绕“干部转变作风、教师教书育人、学生成长成才”这一主题开展“两访两创”活动，力求推进兴利除弊、和谐校园建设工作，并以此促进学校的自身发展。
在具体工作开展中，冯书记强调三点：一是要确保访谈的全覆盖，作为硬性要求，教师和辅导员要通过此次活动，进一步落实好交流思想、立德树人、促进和谐及推动发展的工作任务。二是要把握访谈重点，兼顾深度访谈与一般访谈，通过访谈从中获取有价值的意见和建议；关注和关心需要重点帮助的师生，包括潜质开掘和弱势扶持；及时发现需要解决的工作问题和薄弱环节。三是机关干部要虚心听取基层访谈对象的意见，扩大途径广交朋友，继而转变工作作风，提高管理服务水平。
据悉，“两访两创”活动是省委、省政府在高校部署开展的一项重要活动，即“学校管理干部访谈所有教师，教师访谈所有学生；创基层党建工作先进，争做优秀共产党员；创教育事业发展先进，争做优秀人民教师”。学校管理干部主要是校领导、教学单位领导和机关部分干部。在全省高校开展“两访两创”活动，是加强学校党建和学生思想教育工作和继续推进创先争优活动的重要举措，对于培养锻炼干部和教师，密切干群关系、师生关系，构建和谐校园，提高教学质量，提升管理水平，推进学校的科学发展具有重要意义。
●学校“两访两创”活动领导小组办公室召开第一次工作会议。学校党委成立了“两访两创”活动领导小组，下设办公室，办公室主任由戴人玉同志兼任，成员有：庞声铎、刘冬梅、王洪、邹星庐、周自伦、万琼、代杨、李灏、陈婷婷等九人。办公室于9月22日召开了第一次工作会议，专门研究开展“两访两创”活动的具体组织工作，并进行了工作分工，决定办公室设立组织组、宣传组和统计组三个小组。

