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全校访谈活动“正在时”
近期，全校各教学单位的访谈活动正在管理干部和广大教师、学生中全面展开，许多同志在百忙中抽出时间加班加点进行访谈，有的老师和学生挤出课后的休息时间，在办公室、在寝室、在教室、在室外的草地，进行访谈。有的同学外出实习，老师们就用电话，QQ，网络信箱等方式进行访谈。截止目前，访谈教师已近70%，访谈学生已达40%，当前，各教学单位都正在紧张的组织访谈中。

从初步掌握访谈的情况看，大多数老师和学生对学校的建设和发展充满信心，对学校和院系的教学管理、党团建设、思想政治教育、安全稳定、后勤保障等工作都给予了充分肯定。同时，在访谈中大家对如何更好的建设和发展好学校，如何加强师资队伍建设，如何加强管理和改进工作作风等问题都提出了一些非常坦诚的意见和建议。部分老师对解决住房问题，待遇偏低问题，学生对伙食价格偏高等实际问题也有比较集中的反映。访谈中所反映的意见和建议以及提出的实际问题，将作为学校和各院系下一阶段组织进行整改落实的主要依据。截止10月17日各教学单位访谈情况如下:

	 序号
	教学

单位
	教师数
	学生数
	干部访谈教师
	教师访谈学生

	
	
	
	
	被访谈的教师数
	被访谈的教师数占教师数的%
	被一对一访谈的教师数
	参加访谈的教师数
	参加访谈的教师数占教师数的%
	被访谈的学生数
	被访谈的学生数占学生数的%
	被一对一访谈的学生数

	1
	计算机系
	34
	879
	30
	88.24%
	20
	26
	76.47%
	235
	26.73%
	175

	2
	信息系
	35
	1092
	35
	100.00%
	35
	35
	100.00%
	544
	49.82%
	544

	3
	机电学院
	57
	2945
	50
	87.72%
	50
	56
	98.25%
	1443
	49.00%
	1443

	4
	城建学院
	52
	2116
	47
	90.38%
	20
	50
	96.15%
	856
	40.45%
	425

	5
	外语系
	62
	452
	25
	40.32%
	25
	14
	22.58%
	96
	21.24%
	96

	6
	经管学院
	74
	4100
	30
	40.54%
	30
	35
	47.30%
	1644
	40.10%
	1338

	7
	新法学院
	38
	778
	28
	73.68%
	20
	35
	92.11%
	529
	67.99%
	98

	8
	艺术学院
	38
	1010
	15
	39.47%
	15
	37
	97.37%
	407
	40.30%
	407

	9
	基科部
	43
	0
	30
	69.77%
	30
	　
	　
	　
	　
	　

	10
	电工电子基地
	23
	0
	22
	95.65%
	22
	　
	　
	　
	　
	　

	11
	思政、心理、艺术团教育系列
	10
	0
	7
	70.00%
	7
	　
	　
	　
	　
	　

	　
	合计
	466
	13372
	319
	68.45%
	274
	288
	61.80%
	5754
	40.03%
	4526


简   讯
●经济管理学院党总支： 组织动员布置，再动员再布置
根据学校相关文件要求，经济管理学院在两次全院大会上进行“两访两创”活动的动员和部署，为活动的开展导航。
9月21日，第一次全院大会  动员布置
全院教职工集中学习“两访两创”活动文件，动员布置开展活动的相关要求。
突出重点，深度访谈。要求各支部拿出方案，开展具体活动。学困生、贫困生和需要心理辅导的学生是访谈的重点。要求通过深度访谈，得到有价值的意见和建议，了解需要重点关心和帮助的学生，了解需要及时解决的问题，发现工作中的不足。其他学生访谈可以通过开展小型座谈会进行。
9月28日，第二次全院大会  再动员再布置
再动员，再习相关文件，对具体工作进行再布置
层层推进，全面覆盖。院长访谈各教研室主任和办公室主任，各教研室主任访谈本教研室所有教师，办公室主任访谈行政教务和实验人员，党总支副书记访谈所有辅导员。
教研室每名老师访谈20名本专业的学生，其他学生由各自辅导员访谈。通过专业老师和辅导员对学生进行全面的访谈工作，提高访谈成效，及时发现工作中的不足和学生需要解决的问题，为下阶段的整改提高做好准备。
●计算机系党总支：层次分明，特色鲜明
    学校召开“两访两创”工作动员部署会后，计算机与电子系党总支副书记李雪马上组织总支内部成员学习相关文件。
宣传动员，提高认识。在9月21日的全系大会上，对“两访两创”活动的意义、步骤和方法等进行重点宣传动员。要求全系学习贯彻“两访两创”活动的精神，切实执行好各项工作，努力提高教学质量，提升管理水平，推进学校的科学发展。

细化访谈，层次分明。21—28日，校领导访谈系内教师、骨干教师、教研室负责人、系主任等10人，做到多层次、全方位、高成效；系内以教研室为单位访谈教师，教师首先抽取学生代表进行重点访谈，然后再逐步全覆盖。

特色开展，力求高效。对优秀学生代表、学困生、需要心理辅导的学生进行访谈，其他学生以寝室为单位进行访谈，对毕业班学生采取QQ、电话、电子邮件等多种其它方式进行访谈，做到特色开展，灵活处理。对不同学生提出不同要求，坚持以人为本，把促进学生健康成长作为出发点和落脚点。

全面统筹，逐步推进。将访谈活动与新生入学教育结合起来，以新生作为重点访谈对象，在访谈的同时，将安全、心理健康、入党、半军事化管理等教育内容融入其中；将思想教育和常规教学结合起来，切实做到科学合理发展。
 ●外语系党总支：从实际出发，最终落到实处
在学校召开“两访两创” 工作动员部署大会后，外语系立刻召开动员大会，积极开展“两访两创”活动，力求从实际出发，最终落到实处。
从实际出发，多样化开展。首先，校、系领导访谈教师，宣传教育方针政策，听取教师对学校发展改革的意见和建议。在教师访谈学生方面，力求做到形式多样化，以提高访谈成效。系内专门组织学生观看电影《建党伟业》，以座谈形式进行访谈，为师生间良好的沟通营造了轻松的氛围，师生关系更为和谐融洽。
突出重点，落到实处。对学困生、贫困生和需要心理辅导的学生进行重点访谈，了解需要及时解决的问题。目前，贫困生作为重点对象，已全部访谈到。系里了解情况后，给学生树立信心，在找兼职、找工作中及时给予帮助，从实处关爱学生、帮助学生，将工作落到实处。（姚金 采写）

●艺术设计学院党总支：构造和谐环境，促进艺院发展
2011年9月24日，艺术设计学院召开“两访两创”活动动员大会。院党总支副书记吴世杰强调将“两访两创”活动落实到教学改革中来，在明确“两访两创”活动精神的同时以院内活动补充与完善，构造和谐环境，促进艺院发展。

     由于艺院学生外出写生时间与活动略有重合，所以目前“两访两创”活动进行至收集建议的初步阶段。虽然时间上有冲突，但活动方案已经拟定，学生返校后可具体展开实施。首先，充分利用教师访谈表和学生访谈表，收集信息，重点是将表格中未涉及的问题进行记点汇总，深入了解各方心声，发现各个问题；然后，当支部改组定型之后，将举办一系列特色党日团日的活动，结合“两访两创”活动，让大家在一起说真话讲实情，促进交流，活跃氛围，营造和谐环境，进一步融洽师生关系，确保师生舒心工作和学习；最后，艺院支持学生会开展美术工作室，给广大同学提供一个展示自己的平台，师生间相互学习跟合作，发挥积极性与创造性，进一步提高艺院教学水平。（文文 采写）
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